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ANEXO I

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL
CRITERIOS DE SELECAO
1. DOS CRITERIOS DE SELECAO

1.1. Cabera aos pareceristas a verificacdo das propostas quanto as exigéncias
deste edital, sendo utilizados para a avaliacdo os critérios e metodologias
constantes nele e na legislagdo mencionada.

1.2. Para andlise, as propostas serao disponibilizadas em ordem de inscricao
aos membros, designando por ordem alfabética o relator de cada proposta.

1.3. A pontuacéo final de cada candidatura sera por consenso dos membros da
comisséo de avaliagao.

1.4. Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que o agente cultural que
receber pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

1.5. A pontuacdo maxima de uma proposta sera de 100 pontos.

1.6. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo das
propostas a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A,
D, F, G, B, C, E e H respectivamente.

1.6.1. Serdo desclassificadas as propostas que nao obtiverem a pontuacdo
minima de 50 (cinquenta) pontos.

1.6.2. Serdo desclassificadas as propostas que:

| - Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacdo; serdo desclassificados com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicao,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Il — Apresentem informacdes falsas; a falsidade de informacfes acarretara
desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdes
administrativas ou criminais.

1.7. Todos as propostas serdo pontuadas, para subsidiar eventual interposicéo
de recurso quanto a pontuacédo e entrega de documentos.
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1.8. As propostas serdo classificadas por linha em ordem decrescente de

pontuacao.

1.9. ApGs a analise sera publicado o Edital de Resultado Preliminar indicando a
pontuacado e aqueles que ndo atenderem as exigéncias do edital.

1.10. Das decisbOes sobre pontuacdo e atendimento das exigéncias do edital

cabera recurso.

1.10.1 A proposta que nao atender as exigéncias do edital ter4 a indicagéo de
desclassificacdo; sendo permitido no prazo de recurso sanar a incorrecdo. Apos
a andlise dos recursos, permanecendo o ndo atendimento se concretizara a
desclassificacao.

1.10.2. Apos a analise dos recursos, a Pasta Municipal de Educacgéo e Cultura
publicara a lista com os classificados e desclassificados.

2. DOS CRITERIOS PARA ANALISE

2.1. Para a selecao das propostas se utilizara os critérios legais previstos:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacéo
do Critério

Descricdo do Critério

Pontuacéo
Maxima

Qualidade Técnica da Proposta - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e metas da
proposta - A analise devera considerar, para fins
de avaliacdo e valoracdo, se o0 conteudo da
proposta apresenta, como um todo coeréncia,
observando o objeto, a justificativa e as metas,
sendo possivel visualizar de forma clara os
resultados que seréo obtidos.

15

Relevancia da acao proposta para o cenario
cultural do Municipio de Caiapbnia - GO. A
analise devera considerar, para fins de avaliagao e
valoragdo, se a acao contribui para o
enriquecimento e valorizagao da cultura em
Caiapbnia — GO.

10

Aspectos de integracao comunitaria na acao
proposta pela proposta - considera-se, para fins
de avaliagao e valoragao, se a proposta apresenta
aspectos de integragao comunitaria, em relagao ao
impacto social para a inclusdo de pessoas com

10
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deficiéncia, idosos e demais grupos em situacao de
histérica vulnerabilidade econémica/social.

Coeréncia da planilha orcamentaria e do
cronograma de execucao as metas, resultados
e desdobramentos da proposta - A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica da
proposta sob o ponto de vista dos gastos previstos
na planilha orgamentaria, sua execugao e a
adequacao ao objeto, metas e objetivos previstos.
Também devera ser considerada para fins de
avaliagao a coeréncia e conformidade dos valores
e quantidades dos itens relacionados na planilha
orgamentaria da proposta.

15

Coeréncia do Plano de Divulgacao ao
Cronograma, Objetivos e Metas da proposta - A
analise devera avaliar e valorar a viabilidade
técnica e comunicacional com o publico alvo da
proposta, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a capacidade
de executa-los.

10

Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas - A analise devera
considerar a carreira dos profissionais que
compdem 0 corpo técnico e artistico, verificando a
coeréncia ou nao em relagao as atribuicbes que
serao executadas por eles na proposta (para esta
avaliacao serao considerados os curriculos dos
membros da ficha técnica).

15

Trajetéria artistica e cultural do proponente -
Sera considerado para fins de analise a carreira do
proponente, com base no curriculo e
comprovagdes enviadas juntamente com a
proposta.

15

Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico
da execucédo da contrapartida proposta pelo agente
cultural.

10
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O principio da
nao
concentragao
por proponente
nao atribui
nota. E um
fator de
equilibrio
considerado na
analise.

Principio da ndo concentracdo por proponente.
Principio que permite distribuir de forma mais
equanime/igualitaria os recursos entre 0s varios
proponentes que se inscrevem no Edital.

PONTUACAO TOTAL: 100




